Lisa 3. Asendus- ja abiopetaja tasustamine lasteaias

Nimetatud lisa tdiendab kasutustingimuste punkti 6 - Asendusdpetaja Teenuse hinnakiri

Oppeasutustele

1. Uldine

1.1.  Teenuse tasu koosneb Asendusopetaja tootasust ja Teenuse vahendustasust.

1.2.  Asendusopetaja tihe Tunni té6tasu suurus on seotud Vabariigi Valitsuse poolt
kehtestatud pdhikooli ja gimnaasiumi dpetaja todtasu alammaaraga, vottes
arvesse tddandja kogukulu, seejuures Uhe asendustunni tasu maaramisel
vOetakse arvesse, et nddalas annab Asendusdpetaja lasteaias 30-35 Tundi.
Vabariigi Valitsuse poolt kehtestatud pohikooli ja gumnaasiumi &petaja
toéotasu alammaara muutumisel muutub automaatselt ka Tunni eest makstav
tasu. Kéesolevaga ei kohustu MTU ASOP Kasutajaid tasu muutumisest eraldi
teavitama.

1.3. Teenuse vahendustasu suurus on 25 % kaesoleva lisa punktis 3 toodud
tasust. Vahendustasu sisaldab raamatupidamist, asendusdpetajatega
toolepingute s6Imimist, koolitust, varbamist, valikut ja vahendust6od.

2. Asendus- ja abidopetaja tasustamine lasteaias (01.01.26 seisuga):

Teenuse hind lasteaiale maksimaaln

(palgafond + teenustasu) teenustasu palgafond bruto e koormus
asendusopetaja 27.46 € 5.49 € 21.97 € 16.42 € 30h/n*
abi6petaja 16.47 €** 3.29 € 13.18 € 9.85 € 35h/n*

* Tasu kujunemine toimub korrellatsioonis Asendusdpetaja reaalselt Iabiviidud Tundidega
(Néide: kui asendusépetaja viib 1&bi 35 asendustundi/nédalas, siis tuleb tasuda ka tasu 35

tunni eest).
** |[da-Virumaa lasteaias Teenust osutava kérghariduse ja C1 eesti keele tasemega
asendusopetaja ja/voi abidpetaja tasu on 1.3 x tavapérane tasu.

3. Tasu kujunemise selgitus

3.1. Tunni tasu kujunemise selgitus lasteaia asendusopetajale

3.1.1. 1. jaanuari 2026. a seisuga on lasteaiabpetajate tédtasu alammaar
taistddajaga tootamise korral 1970 eurot kuus (bruto). Kogukulu
té6andjale on sellise brutotasu puhul 2635.86 eurot (brutotasu +
sotsiaalmaks + tédandja téotuskindlustusmakse). Uhe asendustunni

! Selgitus naite niol: Vahendustasu on 25 % asendusdpetaja tdotasust, st vahendustasu suurus sellisel juhul on
5.49 eurot. Kokku peab Lasteaed (ihe asendustunni eest tasuma 27.46 eurot (21.97 + 5.49).



3.2.

eest sellisel juhul 16.42 eurot (bruto) (1970 / 4 (n&dalate arv Uhes
kuus) / 30 (kontakttundide arv Uhes nadalas).

Tunni tasu kujunemise selgitud lasteaia abidpetajale

3.21. 1. jaanuari 2026. a seisuga on pdhikooli ja gimnaasiumi B&petaja

to6tasu alammaar taistddajaga todtamise korral 1970 eurot kuus
(bruto). Abibpetaja palk on 70% Opetaja palga alammaarast
arvestusega maksimaalselt 35 tundi nadalas, mis on 1379 eurot kuus
(bruto). Seega oleks kogukulu tédandjale sellise brutotasu puhul
1845.10 eurot (brutotasu + sotsiaalmaks + tddandja
todtuskindlustusmakse). Uhe 60-minutilise asendustunni tasu on
sellisel juhul 9.85 eurot (bruto) (1379 /4 (nadalate arv thes kuus) / 35
(kontakttundide arv lGhes nadalas).

4. Varbamistasu

41.

4.2.

Juhul, kui Oppeasutus sdlmib parast Asenduse toimumist MTU ASOP-i poolt
leitud Asendusdpetajaga t66lepingu tegevopetajana t66le asumiseks, tasub
Oppeasutus MTU ASOP-ile varbamistasu suuruses 600 eurot. Varbamistasu
maksmise kohustus rakendub Uksnes juhul, kui t66leping soOlmitakse
Asendusdpetaja ja Oppeasutuse vahel 365 paeva jooksul alates
Asendusdpetaja vimasest Asenduse péevast antud Oppeasutuses.

Juhul, kui Oppeasutus péérdub ASOP-i poole tegevopetaja leidmise sooviga
ning MTU ASOP leiab sobiva tegevépetaja ja Oppeasutus sélmib leitud
dpetajaga todlepingu, tasub Oppeasutus MTU ASOP-ile varbamistasu
suuruses 600 eurot.



